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Anexo Segundo

ESTATUTOS SOCIALES DE ELCANO

Articulo 1, Denominacion social,

Se constituye la sociednd mercantil de vesponsabilidad lindtada y nacionalidad espafiola,
dentominadn “Elcano Servicios Patrimoniales, Sociedad Limitadn”.

Articenlo 2, Domicilio social, web corporativa.

La socledad tendrd su domicilio en ln Cf Marqudés Del Puerto, 4, 4°DCHA, 48009 de
Bilbao, pudiendo establecer sucursales o delegnciones tanto en Espaiia como en el
extranjero, conforme a la voluntad social, asi como acordar el traslado del domicilio
soclal.

No obstante, el érgano de administracién de ln Sociednd podrd trasladar el domicilio
social denlro de todo el territorio nacional, y crear, suprimir o trasladar sucursales,

Por ncuerdo de la Junta General, ln Sociednd podri tener una pdging WEB
corporaliva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis de In Ley de
Sociedades de Capital. Lu Junta General podrd delegur en el 6rgano de administracion
In eleccion de la diveccidn URL o sitio en ln Web de la web corporativa, que una vez
concretadn comunicard a fodos los socios,

Serd competencin del drgano de ndministeacion ln modificacién, el traslado o ln
supresién de ln pagina web,

Las comunicaciones entre In sociednd y el socio, incluidas ln vemision de docunientos
¢ informacidn, podrdn realizarse por medios electrdnicos cuando el socio lo hubiera
aceptado expresamente”

Articulo 3, Eferciclo Soclal,

Los ejercicios econdmicos serin anunles, dando comienzo el din 1 de enero y finalizando
el 31 de dicietnbre.

Artienlo 4. Objeto Social,
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a) Consultorin y asesoramiento de negocios, Andlisis de riesgos a empresas y
particulares,

b) Prestacion de servicios de promocién y asesormmiento para operaciones
inmobiliarias.

¢) Gestion, administracién, arriendo y explotacidn de empresas privadas del dmbito
inmobiliario.

d) Agentes de seguros vinculados en los térininos establecidos por ln legislacién
vigenles, mediante la venlizacion de ln actividad de medincion de seguros como
agencin de seguros vinculadn,

Conforme a lo contemplado en la exposicién de motivos de ln Ley 2/2007 de 15 de
marzo de Sociedades Profesionales, y de conformidad con la resolucion de Jn DGRN
de fechu 5 de marzo de 2013, las actividades integrantes del objeto socipl tendrin
expreso caricter de intermediacion y no cardcter profesional,

Articnlo 5° Capltal Social,

El eapilal social queda fijado en cuntro mil seiscientos cincuenta i tres euros con
noventa y nueve céntimos (4.653,99 €) dividido en tresclentas setenta y dos mil
trescientas diecinueve (372.319) participaciones soclales gue se agrupan en
cuntro clases: clase “A”; clase “B”; clase “C"; v, clase “D”. A excepcidn de lo
dispuesto a continuacion, las cuatro clases de participaciones sociales atribuirdn a sus

titulares los mismos derechos y obligaciones;

1. La clase "A" estd integrada por 200,461 participaciones socinles, todas ellas

acumulables e indivisibles con un walor nominal de 0,0125 € cada una, .

numeradas de ln A-1 a In A-200.461.

Las participncionies de la clase "A" lendrin derecho a percibir lns veservas
voluntgrias que sean distribuibles generadas en la compaiitn hastn el 31/12/2017,
“asf comp los beneficios generados desde el 1/1/2018, todo ello sin perjuicio de los
acuerdos en relacion al veparto de dividendos.

Durante los seis primeros cjercicios econdmicos cerratdos por In compafifn con
posterioridud al 1/1/2018, lus participaciones de clase “A” lendrin un derecho
nultiple en la participacion de beneficios, a vafz de 2 unidades por coda
participacidi. Dicho derecho se circunscribird al beneficio contable registrado por
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la compafifa en los citados ejercicios, y con independencia del momento en el que :
se acuerde tal reparto,

2. La clase "B" estd integrada por 22,931 participaciones sociales, todas ellas
acumulables e indivisibles con un valor nominal de 0,0125 € cada wna,
numeradas de ln B-1 a la B-22.931.

Las participaciones de ln clase "B" no tendrin derecho a percibir las reservas
voluntarias generadas hasta el 31/12/2017, pero si participaran en los benceficios
generados desde el 1/1/2018, todo ello sin perjuicio de los ncuerdos en relacion al
reparto de dividendos.

Durante los seis primeros efercicios econdmicos cerrados por la cotnpafita con
posterioridad al 1/1/2018, lns participaciones de clase “B" tendrdn un derecho
en la participacién de beneficios, a raiz de 1 unidad por cada participacién,
Dicho derecho se circunscribird al beneficio contable registrade por la compaiia
en los citados efercicios, y con independencia del mowmento en el que se acuerde
tal reparto.

3. La clase "C" estd integradn por 133.637 participaciones sociales, todas ellas
acumulables e indivisibles con un wvalor noninal de 0,0125 € cada una,
numeradas de In C-1 ¢ ln C-133.637.

Las payticipaciones de Ia clase "C" no fendrin derecho a percibir lns veservas
volunturias generadus hasta el 31/12/2020, pero si participardn en los beneficios
generados desde el 1/1/2021,

Durante los kres primeros ejercicios econdimicos cerrados por ln compnfiia con
posterioridad al 1/1/2021, las participaciones de clase “C” tendrdn un derecho
nuiltiple en la participacion de beneficios, a rafz de 2 unidndes por cada
participacién, Dicho derecho se circunscribivd al beneficio contable registrado por
In comparfiia en los citados ejercicios, y con independencia del momento en el que
se acuerde tal reparto,

4, La clase "D" estd integradn por 15.290 participaciones sociales, ltodas ellns
acumuilables e indivisibles con un wvalor nominal de 0,0125 € cadn una,
numeradas de la D-1 g la D-15,290,
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Las participaciones de la clase "D" no tendrin derecho a percibir las veservas
voluntarins generadas hasta el 31/12/2020, pero si participarin en los beneficios
generados desde el 1/1/2021,

Durante los tres primeros efercicios econdmicos cerrados por la compafifa con
posterioridad al 1/1/2021, las participaciones de clase “D" tendrin un derecho en
la participacién de beneficios, n rafz de 1 unidad por cadn participacién. Dicho
derecho se circunscribird al beneficio contable vegistrado por ln compaiifa en los
citados ejercicios, y con independencia del momento en el que se acuerde tal
reparto.

A partir del 1 de enero de 2024, todas lns participaciones tendriin los mismos
derechos.

A los efectos de diferenciar los beneficios registrados durante los seis primeros
ejercicios econdmicos cerrados por parte de la compafifa, se dotard en el pasivo del
balance, con cargo u los beneficios econdmicos precitudos, una reseroa estatutaria
bajo ln denominacién de “Reserva especial 6 ejercicios”, cuya distribucion quedard
sujeta a las disposiciones del presente articulo,”

Articulo 6. Prestaciones accesorias.

Cuda participacién social, independientemente de su clase, atribuye el derecho de un voto
y su titular tendrd derechos y obligaciones sefialados por la Ley y los presentes Estatutos.

Todo socio quedn sometido a los acuerdos de los organos de la Sociedad, aungue sean
anteriores ala fecha de su ingreso en la misma,

Adenuds de lo anterior, las participaciones de In A-187146 a A-188877 de A-188878 a A-
190789 de A~190790 a A-191726 de A-191727 a A~194535 de A-194536 a A-195472 de
A-195473 a A-195941 de A-195942 u A-196410 de A-196411 a A-198649 de A-198650
a A-199344 de A-199345 n A-200461, y de In B-4367 a B-6549 de B-6550 u B- 8732 de
B-8733 a B-15282 de B-15283 n B-17465 de B-17466 a B-18556 de B-18557 a B-19647
de B-19648 0 B-21835 de B-21836 a B-22383 de B-22384 u B-22931, todas ellas inclusive,
disponen de prestaciones accesorins vinculadas a la condicién de socio.

Dicha prestacién accesoria oblignrd a su poseedor a:

a) Dedicar el tiempo requerido, ln capacidad y la atencidn profesional a los
asuntos de la Sociedad, atendiendo a los clientes actuales Y potenciales y,
en general, a todos aquellos asuntos cuyn atencién por la Sociedad sea de
interés para su buena marcha, consolidacidn o desarrollo.
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b) La prestacién de servicios a ln Sociedad de forma exclusiva salvo dispensn
otorgadn por el Consejo de Administracién, ya sea mediante contrato
laboral o mercantil (agencia, comision, prestacién de servicios, etc.) para el
desarrollo del objeto social de la Sociedad,

c) Abstenerse de incurrir en cunlquiera de los supuestos previstos en el
articulo 229 de ln Ley de Sociedades de Capital, que regula el deber de no
incurrir en situaciones de conflicto de interés, salvo que se solicite y
obtenga dispensa, en forma andlogn a la prevista en el articulo 230 de la
nisma norma. Se conviene expresamente ln aplicacion de estos articulos,
mutalis mutandis no sélo a los administradores sino también a los socios
titulares de las participaciones enumeradas, Dicha limitacidn se extenderd
igualrente a I participacién como socio en entidades con objeto idéntico o
andlogo a la Sociedad salvo dispensa expresa del Organo de
Administracidn,

d) Abstenerse de inducir o proponer a cualguier cliente de la Sociedad que deje
de serlo y de persuadir directa o indirectamente a cualquier empleado o
socio de la Sociedad para quce deje de serlo, asf como abstenerse de incurrir
en cualquier supuesto de competencia, especial pero no vinicamente si se
trata de un supuesto de competencia desleal como los previstos en In Ley
3/1991.

Laprestacion accesoria creadn tendrd una duracion de 3 afios desde la fechn de creacion
de dichas prestaciones, y a ln finalizacién de dicho plazo se entenderd extinguida la
prestacién, y la condicidn de socio se equiparard a la del resto de titulares de
parlicipaciones no afectados por dicha prestacién.

De esta manern, lus prestaciones accesorias de las siguientes participaciones estardn
vigentes hasta el 27 de septiembre de 2021;

De la A-196411 a la A-198649, todas ellas inclusive, y de In B-19648 a la B-21835

Igualmente, las prestaciones accesorias de las siguientes participnciones estarin vigentes
hasta el 12 de diciembre de 2023:

De la A-198650 ala A-200461, todas ellas inclusive.

La prestacién accesoria vinculadn a las participaciones no serd retribuida,
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La resolucién de ln relacidn, laboral o mercaniil, de formu voluntarin por el nuevo socio,
antes de Ia finalizacién de los 3 nfios fijados para ln prestacion, o a instancias de In
Sociedad en caso de incumplimiento de las obligaciones que integran el objeto de In
prestacion accesoria, sevd causa de exclusion.

Articulo 7, Transmision de participaciones sociales,
(a) GENERAL

Las disposiciones del presente articulo serdn aplicables a todas las transmisiones de
participaciones sociales o derechos de asuncién preferente de participaciones de la
Sociedad y, en general, a ln fransmision de otros derechos que confieran o puedan conferi
a su titular o poseedor el derecho a votar en ln Juntn General de Socios de ln Sociedud.

(b) TRANSMISIONES SUJETAS A AUTORIZACION

La transmision “inter vivos” de las participaciones sociales que llevan vinculadns
prestaciones accesorias conforme al articulo 6 de estos Estatutos eslard sujeta, en todo
caso, o autorizacion de In Junta General mientras tanto lns referidas prestaciones
accesorins continden en vigor.

(c) DERECHO DE ADQUISICION PREFERENTE -

En toda transmision de participaciones por actos intervivos a Hiulo oneroso a fivor de
extrafios se observardn los siguientes requisitos:

El socio que se proponga transmilir todns sus participaciones o alguna de ellas, deberi
comunicarlo por escrito, indicando su numeracion, precio y comprador, con indicacién de
su domicilio, al drgano de administracion de la Sociedad, el cual a su vez, y en el plazo de
10 dfas naturales, deberd comunicarlos a todos y cads uno de los socios en su domicilio,
Dentro de los 30 dins naburales siguientes a la fecha de su comunicacion a los socios,
podrin éstos optar a la adquisicion de lns participaciones, y si fueren vatios los que
ejercitartm';in!:?derecho, se distribuird entre ellos a prorvata de las participaciones que
posean, atribuyéndose en su caso, los excedentes de ln division al optante titular del mayor
mimero de participaciones. Transcurvidos veinte dins naturales, a contar desde I
extincion del anterior plazo, la Sociedad podrd, entre permitir lu transtuision proyectadn
o adquirir lus participaciones para si, en la formn legalmente permitida.

Finalizado este tiltimo plazo, sin que por los socios ni por la Seciednd se haya hecho uso
del derecho de preferente adquisicién, el socio quedard libre para transmitiv sus
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participaciones a ln persona y en los condiciones que comunicd al drgano de
ndministracion, siempre que la transmisién tenga lugar dentro de los dos meses siguientes
a ln terminacion del tiltimo plazo indicado. Para el ejercicio de este derecho de adquisicion
preferente, el precio de compra, en caso de discrepancia, serd el de su valor razonable
entendiéndose como tal el que delermine un auditor de cuentas distinto del auditor de In

sociedad, gue, a solicitud de cunlquicr interesado, nombre a tal efecto los administradores
de la Sociednd.

Noestdn sujetas a limitacion alguna los transiisiones que se realicen a favor del cényuge,
nscendientes o descendientes del socio enajenante. La sociednd no reconocerd ninguna
transmision intervivos de participaciones que no se sujete a lns normns establecida en este
articulo, ya sea voluntarin, ya litigiosa o por apremio, observindose en estos dos (iltimos
cnsos lo que determing el articulo siquiente, '

Articylo 8, Transmision forzosa.

En los supuestos de transmision forzosa se establece un devecho de adquisicidn preferente
a frvor de los socios en los tErminos previstos ent la ley vigente,

Articulo 9. Transmision morts causa,

En los casos de transmision mortis causn de participaciones, cuando lns misinas fisesen
adjudicadas al! conyuge, ascendientes o descendientes, no habwd derecho de adquisicion
preferente.esfdvor de los socios, ni de ln Sociedad,

Cuando los adjudicatarios fuesen olras personus, los socios 1 In Sociedad tendrdn un
derecho de adquisicion preferente, durante el plazo de tres meses, n contar desde la focha
en que el adjudicatario o adquirente nolifigue al 6rgnno de adntinistracion In ndquisicion.
5i lo efercita ln Sociedad deberd cumplir los requisitos sefinlados por ln ley. El valor
razonnble de las participaciones al dia del falleciniiento del socio, en defecto de acuerdo
entre las parles, se fijard por un auditor de cuentas distinto del de In Sociedad, nombrado
por el Registrador Mercantil del domicilio secial, debiendo pagarse el precio al contado.

Articulo 10. Organos de gobierno.
La Sociedad serd regida por ln Junta General y el drgano de administracion,

Articulo 11, Junta General,
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Lo Junia General se regivi por lo dispuesto ?z la ley, con las salvedades que se
establecen u continuacion, Todos los socios, inélusoe los disidentes o no asistentes a ln
Reunidn, quedan sometidos a los acuerdosde In Junta General, Quedan a salvo los

derechos de separacion e impugnacion esfiblecidos en la Ley.

Para que In Junta General pueda agordur vdlidamente los acuerdos relativos a los
asuntos u que se refiere el segundo’pdrrafo del articulo 15 de estos estatutos habrd de
concurrir a ella en primera conybeatoria el sesenta y cinco por ciento (65%) del capital
suscrito con derecho a volo, ff:1 segundn convocatoria bastard la representacion del

sesenta y uno por ciento (61%) del capital suscrito con derecho a volo.

B

Articulo 12, Forma de convocatoria,

Las Juntas Generales se convocardn por el Srgano de administracion. La Junta Ordinaria
es la que debe riumirse dentro de los cuatro primeros meses de cadn ejercicio, pura censurar
lu gestion social, aprobar, en su caso, las cuentus del ejercicio anlerior y resolver sobre la
uplicacidn del resultado. Junta Extraordinaria es cunlquier otra que no sea Ordinaria,

Los Juntas Generales se convocardn por cualquier procedimiento de comunicacion
individual y escrita, que asegure ln recepcion del anuncio por todos los socios en el
domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacidn de In Sociednd, En el
caso de que algiin socio resida en el extranjero éste solo serd individualmente convocado
st hubiera designado wn lugur del tervitorio nacional para notificaciones,

Dicha comunicacidn individual podri realizarse por corvgo electrénico a ln direccién de
correo electrdnico consignada por cada socio siempre que la remision esté dotadn de algin
sisterna técnico que permita confirmar sy recepeion,

En el anuncio de la convocaforin se expresard el nombre de la Sociedad, In fechu y hora de
la reunién, el orden del dia en el que figurardn los asuntos a tratar y el cargo de ln personn
o personns que realizan la conwocntori, todo ello, sin perjuicio de otras circunstancias
legalmente requeridns por ln especinlidad del contenido del orden del din de ln
convocatoria, Igualmente se hard constar expresamente que cualquier socio puede oblener
de In Sociednd, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos g
la aprobacion de la misma, asi como en su caso, el Informe de Gestion y el Inforine del
Auditor de Cuentns,

Asimismo, los socios podrin reunirse en Junta Universal, quedando vilidamente
constituida para tratar cualquier ssunto, sin necesidad de previa convocatorin, siempre
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que esté presenle o representada la totulidad del capital social, y los asistentes nceplen,
por unanimidad, la celebracion de la reunion y el orden del dia,

Artienlo 13, Asistencia a la Junta.

La asistencia a ln funta General podrd realizarse, o acudiendo al lugar en que vaya
celebrarse lg, ,ﬁgunién o mediante el empleo de medios telemdticos que permitan su
conexion en Hempo real con el recinto o recintos donde se desarrolle ln Junia General,
Para ello, en ln convacatoria se especificarin los medios a utilizar, que deberdn
garantizar el reconocimiento e identificacidn de los asistentes el correcto ejercicio de
sts derechos por los socios, la interactividad en tiempo real y el adecuado desarrollo
de la reunion,

Los asistentes en cunlquiera de esas formas se considerardn como siéndolo a una tinica
reunion, que se entenderd celebradn en el domicilio socinl,

Articulo 14. Adopcién de acuerdos por la junta poy escrito y sin sesion,

La Junta de socios podri adoptar acuerdos sin sesion cumpliendo los requisifos y el
procedimiento que se establecen a continuacion:

1° Que los asuntos sobre los que se recabe el acuerdo de In Junta sean
susceptibles de voto simplemente afirinalivo o negutivo.

2° Que todos los socios manifiesten su conformidad para la adopcidn de los
acuerdos sin necesidad de sesidn.

Procedimiento:

El Organo de Adniinistracion propondrd a los socios los asuntos sobre los qgue recabe
de la Junta la adopcidn de acuerdos sin sesion, expresando, si lo estima convenienle,
su propuesta de acuerdo sobre cadu asunto,

A dichos efeclos remilird n cada socio una comunicacién escrita conteniendo esos
extremos, acompafinda de toda ln informacién necesaria sobre cada asunto.

Esa comunicacién expresard el plazo, no superior a 10 dias, para que los socios
manifiesten su conformidad o no a este sistemn de adopcién de acuerdos, y expresen el
sentido de su voto.
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Si en ese plazo algiin socio no hubiera manifestado su conformidad, el procedimiento
decacrd, y si todos los socios hubieran manifestado su conformidud, el procedimiento
continuard,

La expresién por algiin socio del sentido de su votoe sobre todos 0 algunos de los asuntos
propuestos implicard su conformidad con el procedimiento,

Cuando algtin socio, habiendo expresado el sentido de su wvoto sobre algin asunto
propuesto, no lo hiciera sobre otros, se entenderd que se abstiene en relncion con ellos,

Ademds de por los medios establecidos en su caso por ln legislacidn aplicnble, Ins
cormunicaciones previstas en este procedimliento podvéin realizarse por escrito fisico o
electronico o por cualquier otro medio de comunicacidn a distancia que garantice
debidamente ln identidnd del sujeto que la realiza, ast como la integridad de su
contenido,

5i ln sociedad tuviera Web Corporabiva y dentro de ella hubiera sido creadn un drea
que cumpla con los requisitos del artfculo 11 qudter de la Ley de Sociedades de Capital,
In adopcién de este tipo de acuerdos podrd tener lugar medionte ln insercion en dicha
drea;

El Organo de Administracién deberd comunicar por correo electrénico a los socios las
referidas inserciones,

De todas lns comunicaciones que se realicen en este procedimiento habrd de quedar
constanci.

En el acta del procediniiento y en su caso de los acuertlos adoplados, segiin lo previsto en
el articulo 100 del Reglamento del Registro Mercantil, las personas con facultod de
certificar en la sociedad dejavdn constancia en acta del procedimiento seguido y de los
acuerdos adoptpdos en su caso, expresando In identidad de los socios, la conformidad de
todos ellie con'e! procedinmiento, el sistemn utilizado para formar ln voluntad de la Junin,
i el voto entitido por cada socio, Se considerard que los acuerdos han sido adoptados en el
lugar del domicilio social y en In fecha de recepein del viltimo de los votos emitidos,

Articulo 15, Adopcién de acuerdos,

En lo que respectn a las mayorias para ln adopcion (Ié acuerdos por la Sociedad, se estard
a lo establecido en la ley.
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No obstante, los acuerdos sociales sobre las siguientes cuestiones, tanto en primera como
en segunda convocntoria, slo podin adoptarse con el voto frvorable de lns dos terceras

partes del capital presente o representado en ly Junta, teniendo cada participacion derecho
a umn voto,

1. Aumentos o reducciones del capital social y delegacidn en el consejo de la factltad
de acordar aumentos de capital, salvo cuando resulten wecesarios pura cumplir
requerimientos de recursos propios,

2, Modificacién del tipo de drgano de administracién de In Sociedad, ast cono el
aumento o reduccidn del niimero de miembros que lo compongan,

3. La liguidacion o disolucién de la Sociedad, cuando no resulien legalmente
obligatorins,
4. La fusidn, escisidn (incluida ln segregacion), cesion global de activo pasivo y In

transformacién de la Sociedad,

5. La adquisicidn, enajenacion o aportacién a otra sociednd de activos esenciales (es
decir, los que representen mds del veinticinco por ciento (25%) del activo de la
Sociednd),

6. La emision de obligaciones convertibles o canjeables y In adguisicién de

Cee el e i :
nutocartera.

7. La aprobacidn de las cuentas anuales, cunndo no vengan avaladas por un informe
del auditor sin splvedndes.

8. El reparto de dividendos o la distribucion de reservas de forma distinta a lo
previsto'en el articulo 23 de los estatutos socinles.

9. La aprobacién de ln politica de remuneraciones de los consejeros, incluyendo el

finporte mdximo a percibir por los consejeros, asi como, en su caso, los sistemas de
remuneracion consistentes en ln entrega de participaciones sociales o referencins
al valor de éstas.

10.Adopcidn o modificacion de acuerdos de autorizacion de pngo de ratio superior al cien por
/cien (100%) de conponentes variables de la remuneracién sobre los componentes
:‘ ﬁ]’()ﬁ.
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11.La dispensa de la prohibicidn de los consejeros/de oblener ventajas o vemuneraciones de

ferceros, realizar operaciones con ln/Sociedad cuyo valor supere al 10% de los
activos socinles o competir con la Spciedad.

12.La transrmision de participaciones socigles con prestaciones accesorias.

/A

ORGANO DE ADMINISTRACION
Articulo 16,

El Consejo de Administracién ostentn la representacion judicial y extrajudicinl de In
Sociednd, pudiendo ejercer todos log derechos y contraer y cumplir todas Ins obligaciones
correspondientes a su giro o lrifico, sin limitacion de cuantia, y en consecuencia, realizar
toda clse de getos, contratos y negocios, sean de administracion plena u ordinarin,
gestién, disposicion y dominio comprendidos los de adquisicién, enajenacion, gravamen
e hipoteca sobre toda clase de bienes, muebles, inmuebles y derechos y por cunlquier titilo
Juridico, salvo los reservados por la Ley o los Estututos a ln competencia de In Junia
General.

Artleylo 17,

Para ser Consejero no serd necesario ser socio, Los Conseferos serin nombrados por la
Junta General por el plozo de tres afios. No podrin ser Consejeros quienes se hallen
incursos ex causn legal de incapacidnd o incompatibilidad.

Serd preciso también, para ser elegido Conscjero veunir honorabilidad, y en su caso,
experfencin en los férminos previstos en la Ley del Mercado de Valores y disposiciones
complemesntarins.,

Arttculo 18,

El Consejo de Administracion estard integrado por seis mienbros. Si durante el plazo

para el que fueron nombrados se produjeranvacantes, podrd el Consejo de Administracion

designar entre los socios las personas gite hayan de ocuparlas hasta ln primera Junta
:7:

General, 7

El Consejo elegird a su Presidente y/}:l Secretario y, en su caso, a un Vicepresidente iy a
un Vicesecretario. El Secretario y gl Vicesecretario podrin ser o no Consejeros, en cuyo
caso tendrdn voz pero no volo, El Secrelario, y en su caso el Viceseerebario, sean o no
Consejeros, tendrin facultades phm certificar y elevar a piiblicos aeuerdos sociales,

¥
i
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La delegacidn permanente de algunas o todas sus facultades legalmente delegables en la
Comisidn Ejecutiva o en uno o en varios Consejeros Delegndos y ln designacion de los
Consejeros que van a ocupar tales cargos requerirdn, pora su validez, el voto favorable de
dos lercios de los componentes del Consejo, y no producirii efecto alguno hasta su
inscripcion emel Registro Mercantil, '

. H
R TILIE TR N 21 ]

Las discusiones y acuerdos del Consejo se levardn en tn Libro de Actus, que serin
Sirmadns por el Presidente y Secretario. ‘

EI Consejo se reunird previa convocatoria del Presidente del Consejo cuando éste lo estime
necesario o a solicitud de dos o miis Consejeros cualesquiera, en cuyo caso deberd incluir
en el orden del din los asuntos que estos le trasladen.

i

A) La Convocatoria del Consejo se realizard en ln forma que sigue:

El Presidente deberd dirigirse por escrito, inéluyendo el correo electrénico o mediante
cunlguier medio que acredite su recepeion, por sf o  través del Secretario o de cualquier
Consejero, n cada uno de los miembros del Consejo. La comunicacion expresard al menos
el lugar (que deberd ser el domicilio de ln/Sociedad, o cualquier ofro lugar que ncuerden
por unanimidad los consejeros), la fecha y ln hora (que deberd ser rnzonable) previstas
para ln reynidn y todos los asuntos a bratar por el Consejo, asi como cunlquier otra
documentacidn o informacion que sea necesarin o conveniente, a la luz de los asuntos del
orden del din de la reunion. Lu comuicacion deberd recibirse por todos los Consejeros con
una antelacion minima de cinco (5)£ dins hdbiles respecto de In fechu de la veunidn.

Excepcionalmente, y por razones de especial urgencia e importancia, el plazo de antelacion
expresado en el pirrafo anterior. podri reducirse hasta tres (3) dins hdbiles, En esle caso,
la cormunicacion de convacatorin, ademds de Ins menciones anteriores, deberid expresnr de
tuanera inequivoca las tazones que exigen la celebracion de una reunidn del Consejo con
dicha premusra,

En el caso de que el Presidente del Consejo de Administracion no convocard al Consejo a
ur reunion a requerimiento de dos o mds de los miembros del Consejo, en el plazo de diez
(10) dins naturales, incluso si para ello el Presidente alegase una causa, el Consejo de
Administracién podrd ser convocado por al menos dos (2) consejeros, indicando el orden
del dia, n cuyo efecto deberd seguir el procedimienio establecido en este articulo.

- Los ncuerdos del Consejo de Administracion podrdn también adoptarse por escrito y sin
sesidn,-en lostiérminos del articulo 100 del Reglamento del Registro Mercantil. Bl voto

i
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por correo, telefax o correo electrinico deberd remitivse dentro del/pluzo de diez dias hdbiles
a contar desde la fecha en que se reciba la solicitud de emision del voto.

Quedard vdlidamente constituide cunndo concurran la reunién, presentes o
debidamente representados, ln witad mds uno de sus componentes. Los acuerdos se

; ~ , / P
adoptardn por mayorin absoluta de los Consejeros concyrrentes a la sesidn; en caso de

empate, el voto del Presidente serd dirimente, /

/
i
/

/
No obstante, los siguientes acuerdos se deberdn con ellvoto favorable de, al menos, cinco
/

(5) de los seis (6) miembros del Consejo: /
J
. Cualquier modificacion del del plan de negociqf

2. Cunlquier modificacion del presupuesto (znu(fl del afio 2021, asi como la aprobacidn
y cualquier modificacion de los presupuestos de los afios 2022 y 2023,

2

3. Adquisiciones o inversiones por encima de 150.000€ individualmente o de 450.000€
en conjunto por cada ejercicio, siempre que no estén contempladns en el plan de
negocio o en el presupuesto anual,

4. La constitucidn o adguisicion de sociedndes filiales.

5. La suscripcidn o modificacién de contratos con los socios de ln Sociedad o con
entidades pertenecientes al grupo de sociedades o grupo empresarial al que
perfenezcan los socios, salvo cuando se renlicen cn términos auftorizados con
cardcter general por el consejo,

6, La suscripeidn o modificacidn de contralos de financincion que impliquen In asuncidn
de nuevas obligaciones financieras para la Sociedad por importe superior a
150.000€ individualimente o de 450,000€ en conjumnto por cada ejercicio, siempre

P I

que 1o ;’é:_stén contemplados en el plan de negocio o en el presupuesto anual.

7. Lacmision de obligaciones simples por importe superior a 150.000€ individualmente
0 de 450.000€ en conjunto por cada efercicio, sienipre que no esté contemplado en
el plun de negocio o en el presupiesto anual,

8. El otorgamiento de créditos, préstamos o gurantias personales o reales por imporie
superior 4 50.000€ individualmente o de 150,000€ en conjunto por cadn ejercicio,
siempre que no esté contemplado en el plan de negocio o en el presupuesto anyal,
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9. Las conirataciones de personanl que impliquen un incremento de costes de personal de
mds de 500.000€ anuales y 750.000€ en un periodo de 3 afios respecto de lo que
resulte del plan de negocio o en el presupuesto anual,

10.  La contratacion y cese de personal divectivo (es decir, con dependencia directa del
consejo o del consejero delegado) y In fijacién de su vetribucion.

11, Laapertura de nuevas oficinas, siempre que no esté contempladn en el plan de negocio
o en el presupuesto anual, '

12, La formulacidn de las cuentas anuales, en-términos que no permitan un informe de
auditorin sin salvedades.

13, Elestablecimiento o modificacién de alianzas o de acuerdos estratégicos con ferceros,
sictpre que 1o esté contemplado en el plan de negocio o en el presupuesto anual,

14, La aprobacion de los contratos de servicios con los consejeros ejecutivos de In
Soctedad, inchuyendo su remuneracidn.

15, El cambio de domicilio social,

16, La adopcion de acuerdos que pretendan dejar sin efecto o modificar una actuacién
. ..previa del consejero delegado, si ese acuerdo o es propuesto por éste,

17 La solicitud de cualquier procedimiento o trimile previsto en ln Ley Concursal
distinto de la propia solicifud de declaracion de concurso de acreedores cuando
coneurra causn legal para ello,

18.  La dispensa de la prohibicién de los consejeros de realizar alguna de lus nctuaciones
previstas en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de capital cuya dispensa no
corresponda a ln junta general,

Los Consejeros ausentes podrin hacerse representar por otro Consejero, por medio de una
simple carta, lelefix o correo electronico,

B) Asistencia a In reunion del Consejo mediante videoconferencia:

Convocada In reunion del Consejo de Administracion en ln forma prevista en el apartado
anterior, cualquier Consejero podrd decidir su asistencia a ln veunion del Consejo
niediante conexién por videoconferencin, por leléfono o por cualquier obro medio de
asistencig telemdtica, siempre que el medio utilizado garantice debidamente la identidad
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del sujeto que asiste yy, en su caso, ejerce el derecho de voto, Yique los consejeros dispongan
. ° . ] - 4 2z
de los medios Kcnicos necesarios para ello y se reconozeant reciprocamente,
A

Atendiendo a lo dispuesto en el presente apartado se /géﬁsz’derard, u todos los efectos, que
todos los Consejeros asistentes estarin presentes/efectivamente en la reunién y se
seguirdn por tanto fodas las disposiciones Estatutqﬁas y legales que regulan las reuniones
del Consejo de Administracion con sesidn, con {ds siguientes especialidades:

(i) el lugar de celebracién del Consejqf’c‘ie Administracidn serd el indicado en In
conreocataria remitidn por el Presidente; y‘}

(i) el Consejero que hubiese decz’plidb asistir por cunlquiera de los medios previstos
en este apart,fagio B) sdlo podrd 'reprééenl‘ut' a ofros Consejeros ausentes, siempte y
cuando'ﬁ?)i‘fz"éﬁlpmler del Presidente ;t]ue actiie en la reunion, al Hempo de constituirse
el Consejo de Administracion, la oﬁortuna representacion por escrito otorgada por el
representado en alguna de las formas previstas en el presente articulo.

Articulo 19,
El cargo de administrador, con cardeter general, sevd gratutito,

La Sociedad podrd contratar un seguro de responsabilidad civil para los consejeros y
directivos. '

DEL EJERCICIO SOCIAL.
Artcnlo 20.

La Sociedad deberst Uevar, de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Comercio,
una contabilidad ordenadn, adecundn a Iy nctividad de su empresa, que permitn un
seguintiento cronol6gico de Ins operaciones, asi como ln elaboracion de inventarios y
balances. Los libros de contabilidad serdn legalizados por el Registro Mercantil
corvespondiente al lugar del domicilio social,

El Consejo de Administracion estd obligado a formar en el plazo mdximo de fres meses, o
contar desde el cierre del ejercicio social, lns cuentas anuoles, el informe de gestion y ln
propuesta de aplicacion del resultado y ser verificadas por Auditores de Cuentas,

Articulo 21,
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A partir de la convocatoria de la Junta, cualquier socio podrd obtener de la Sociedad, de
Jorma inmediaty y gratuits, los documentos que hun de ser sometidos n In aprobacién de
ln misma y el informe de los Auditores de Cuentas. El anuncio de ln Junta mencionard
expresamente.este derecho.

Coes et £

Articulo 22,

Dentro del mes siguiente a ln aprobacién de las cuentas anuales, se presentarin
Juntamente con ln oportuna certificacion acreditativa de dicha aprobacién, y aplicacién
del resultado, para s depsito en el Registro Mercantil en In forma que determina la Ley.

Articulo 23.

Salvo acuerdo de Junta en contrario adoptado conforme a lo previsto en el articulo 15 de
estos Estatutos, de los beneficios oblenidos en cada ejercicio, unn vez cubierta la dotacion
pura veserog legal y demis atenciones legnlmente establecidas, asi como cualquier margen
que, en st caso, se acordase entre los socios por unanimidad, distribuird anualmente a los
socios el cien por cien (100%) del beneficio neto que genere In Sociedad en el referido
ejercicio después de detraer el incremento que cada afio se produjese en el requerimiento
de capital regulatorio para dar adecuado cumplimiento a ln normativa aplicable.

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

Articulo 24.

La Sociedad se disolverd por las ciusas legalmente previstas, Se exceptiian del periodo de
liguidacion los supuestos de fusion o escisién total. En caso de disolucion, In liquidacion
quedard a cargo del Conscjo de Adminisiracion que, con el cardcter de Liquidndor,
practicard ln Liguidacién y division con arreglo n los acuerdos de In Junta General y o lns
disposiciones vigentes y si el niimero de Conscjeros fuese par, ln Junta designard por
mayorfn otta persona mds coto Liquidador, a fin de que su mimero sea impar.

Articulo 25,

Una vez satisfechos todos los acreedores i consignado el importe de sus créditos contra In
Sociedad y nsegurados convenientemente los no vencidos, el ackivo resultante se reparlivd
eutre los socios, conforme a ln Ley. ”
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